
Информация о мерах, принимаемых главами муниципальных образований в Республике Коми по развитию городских округов (муниципальных районов), в 
том числе в рамках реализации Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 596 - 606

Период: по состоянию на 1 апреля 2026 года.

 
Информация о деятельности главы администрации муниципального образования городского округа (муниципального 

района) по социально-экономическому развитию муниципального образования городского округа (муниципального 
района)
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МО ГО «Сыктывкар» 

Раздел 1. Общественно-
политическая ситуация

Реализация Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 602:
В целях предупреждения межнациональных конфликтов, создания эффективных механизмов их урегулирования и проведение системного 
мониторинга состояния межнациональных отношений, а также активизации работы по недопущению проявлений национального и религиозного 
экстремизма, укрепления этнической толерантности на территории МО ГО «Сыктывкар» принято постановление администрации МО ГО 
«Сыктывкар от 14.01.2022 № 1/64 «Об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2022 – 2025 годах на территории МО ГО «Сыктывкар» 
Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года. В 1 квартале 2026 (18.03.2026) прошло 
заседание Оперативного штаба, на котором рассмотрели вопросы:
1. Об исполнении в 2025 году Плана мероприятий по реализации на территории МО ГО «Сыктывкар» Стратегии государственной национальной 
политики Российской Федерации на период до 2025 года. 
   2. О рисках в сфере межнациональных отношений и возможных конфликтных ситуациях на территории МО ГО «Сыктывкар» (на основе данных 
мониторинга ситуации в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений за 2025 г.)
Организовано ежедневное проведение мониторинг печатных и электронных средств массовой информации, интернет-ресурсов, (в т.ч. социальных 
сетей), поступающих обращений и жалоб граждан с целью анализа, и оценки межнациональной ситуации, выявления публикаций, направленных на 
разжигание межнациональной, религиозной розни и распространения идей терроризма и экстремизма. Информация по данному мониторингу 
еженедельно отражается в государственной информационной Системе мониторинга состояния межнациональных и межконфессиональных 
отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций Федерального агентства по делам национальности.
За 1 квартал 2026 года проблемных и острых вопросов в ходе осуществления мониторинга не выявлено. Обращений граждан о фактах нарушения 
принципа равенства граждан независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным 
объединениям, а также других обстоятельств в том числе при приеме на работу, при замещении должностей, при формировании кадрового резерва 
на муниципальном уровне за отчетный период в администрацию МО ГО «Сыктывкар» не поступало.
По информации УМВД России по г. Сыктывкару осложнений оперативной обстановки, связанных с фактами террористического характера и 
экстремистскими проявлениями, групповых нарушений общественного порядка не допущено. Обеспечен надлежащий порядок во время проведения 
всех общественно-политических и культурно-массовых мероприятий. 
За 1 квартал 2026 года в администрацию МО ГО «Сыктывкар» поступило 13 уведомлений о проведении публичных мероприятий на территории 
города, из них политической направленности – 0, социальной направленности – 7, религиозной направленности – 6. Всего за данный период 
состоялось 7 мероприятий: 5 митингов, 2 пикета. Всего в публичных мероприятиях приняло участие 129 человек.

Реализация Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 605:
Город Сыктывкар является городом-побратимом следующих зарубежных городов: г. Ловеч (Республика Болгария), г. Дебрецен (Венгрия), г. 
Тайюань (Китайская Народная Республика), г. Кульера (Королевство Испания). Дружественные отношения установлены с г. Могилев (Республика 
Беларусь).
Писем о приостановке связей или о прекращении сотрудничества со стороны городов-побратимов исходя из складывающейся международной 
обстановки в адрес МО ГО «Сыктывкар» не поступало.

Раздел 2. Экономическое 
развитие

Реализация Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 596: 
В соответствии с постановлением АМО ГО «Сыктывкар» от 01.09.2011 № 9/2671
утверждены и реализуются 13 муниципальных программ. 

Реализация Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 600:
В соответствии с мероприятием федерального
проекта «Содействие субъектам РФ в реализации полномочий по оказанию
государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате
жилищно-коммунальных услуг» государственной программы РФ «Обеспечение доступным
и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан РФ» за 1 квартал 2026 года



выдано 3 свидетельства молодым семьям о праве на получение социальных выплат на
приобретение жилого помещения или создание объекта ИЖС. 
В рамках реализации Закона РК от 28.06.2005 № 59-РЗ за 1 квартал 2026 года земельные участки для индивидуального жилищного строительства 
или ведения личного подсобного хозяйства с возможностью возведения жилого дома в собственность бесплатно льготным категориям граждан 
выдано 0 земельных участков. За 1 квартал 2026 года выдано 1 свидетельство о праве на получение единовременной денежной выплаты отдельным 
категориям граждан (Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»).

Раздел 3. Социальное 
развитие

Реализация Указа Президента РФ от 07.05.12 № 597:
Показатели среднемес. заработной платы в 2012 г. составляли: по пед.работникам общего образования – 24 243 руб., дошкольного образования – 16 
960 руб., доп. образования в сфере образов. – 18 569 руб., в сфере культуры – 18 400 руб., в сфере физич. культуры и спорта – 26 800 руб.,работников 
культуры – 13 300 руб. Размер целевых показателей среднемесячной заработной платы педагогических работников общего образования на 2026 год 
установлен в размере 71 095,0 руб., педагогических работников дополнительного образования – 58 679,32 руб.
По итогам 1 квартала 2026 года заработная плата педагогических работников общего образования составила 73 305,75 руб., или 103,1% от 
установленного целевого показателя, заработная плата педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования 62 
134,96 руб., или 105,89 % от установленного целевого показателя.
По данным мониторинга уровня заработной оплаты труда: средний размер заработной платы отдельных категорий работников дошкольного 
образования (педагогических работников) за 1 квартал 2026 года составил 58 485,18 руб., что составляет 95,5 % от установленного; средняя 
заработная плата прочего персонала за 1 квартал 2026 года составила 47 312 руб. (102,7 % от установленного МРОТ).

Реализации Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 598:
В целях повышения качества жизни граждан старшего поколения утвержден План мероприятий по реализации на территории МО ГО «Сыктывкар» 
региональной программы Республики Коми «Активное долголетие (2025 - 2030 годы)» (постановление администрации МО ГО «Сыктывкар» от 
27.02.2025 №2/766).                        
В целях улучшения здоровья населения, качества жизни, формирования культуры общественного здоровья, ответственного отношения к здоровью 
на территории МО ГО «Сыктывкар» администрацией МО ГО «Сыктывкар» утверждена Программа МО ГО «Сыктывкар» «Укрепление 
общественного здоровья среди населения МО ГО «Сыктывкар» (постановление администрации МО ГО «Сыктывкар» от 25.05.2020 № 5/1191). 
Кроме того, реализация мероприятий по формированию системы мотивации граждан к здоровому образу жизни осуществляется в рамках 
муниципальных программ МО ГО «Сыктывкар»:
- «Развитие образования», утверждена постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 26.12.2019 № 12/3870;
- «Развитие культуры, физической культуры и спорта», утверждена постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 16.09.2019 № 9/2760;
- «Развитие социальной сферы», утверждена постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 11.11.2021 № 11/3818.

Реализации Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 599:
В 2025-2026 учебном году в муниципальных общеобразовательных организациях обучается 34 031учащихся, что на 394 ученика меньше, чем в 
предыдущем в 2024-2025 учебном году – 34 425 учащихся. Снижение составило 1,01%. По состоянию на 31.03.2026 г. на территории МО ГО 
«Сыктывкар» услуги в сфере дошкольного образования оказывает 1 индивидуальный предприниматель. В негосударственном секторе создано 45 
мест, которые посещает 22 ребенка. В системе дошкольного образования созданы необходимые условия для получения детьми с ограниченными 
возможностями здоровья (дети с ОВЗ), в том числе, и детьми-инвалидами дошкольного образования. В соответствии со спецификой недостатков в 
физическом и психическом развитии, имеющихся у детей с ОВЗ, в отрасли для осуществления дошкольного образования и квалифицированной 
коррекции нарушений у данной категории воспитанников организована деятельность 74 группы компенсирующей направленности в 16 ДОО. 
В 58 ДОО созданы условия для получения дошкольного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и 
инвалидностью. Данные детские сады посещают 1 108 детей со статусом ребенка с ОВЗ и/или инвалидностью, в том числе: 805 детей с ОВЗ, 244 
ребенка-инвалида, имеющих статус ОВЗ и 59 детей-инвалидов, не имеющий статус ОВЗ.

Раздел 4. Обеспечение 
безопасности 
жизнедеятельности 
населения

За 1 квартал 2026 года на территории МО ГО «Сыктывкар» произошло 12 происшествий (погибло – 2 чел., из них детей - 0, пострадало – 1 чел., в 
т.ч. 0 детей), утонуло 0 чел., зарегистрировано 45 пожаров (погибло 0 чел., пострадало - 3 чел., из них детей – 0). В рамках основной деятельности 
МКУ «ПАСС г. Сыктывкара» проведено: выездов на ПСР – 257, в т.ч. в природ. условиях - 1; из них в лесу – 1; на водных объектах – 0; в 
техногенных условиях – 43; в бытовых условиях и профилактических мероприятиях – 213, ложные вызовы – 0.
Среднее время прибытия спасателей на ПСР/ДТП (мин) – 13/6. Проведено 104 проф. мероприятий. Спасено 10 чел., оказана помощь 26 чел. 
Проведено 1 плановое заседание Комиссии по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности МО ГО «Сыктывкар». 
Готовность сил и средств Сыктывкарского звена РСЧС и ГО проверялась в ходе проведения учений и
тренировок. В целях совершенствования системы оповещения проведены: 3 тренировки
по оповещению руководящего состава Сыктывкарского звена Коми республиканской



подсистемы РСЧС и ГО, 92 технические (ежедневные) и 1 комплексная проверка готовности муниципальной системы оповещения населения (ЛСО, 
КСЭОН).

Раздел 5. Развитие системы 
муниципального управления

В администрации МО ГО «Сыктывкар» систематизирована и упорядочена работа по предоставлению муниципальных услуг.
По состоянию на 01.04.2026 администрацией МО ГО «Сыктывкар» предоставляется 76 муниципальных услуг. 
В целях обеспечения доступности и качества предоставления муниципальных услуг функционирует служба «одного окна», через которую 
предоставляется 71 муниципальных услуг. 
В администрацию обращается в среднем 2 тысячи заявителей в месяц, а это более 100 зарегистрированных заявлений в день. Кроме того, службой 
«одного окна» в день оказывается порядка 80 консультаций по вопросам предоставления муниципальных услуг. 
Для приема-выдачи документов в службе «одного окна» работает 7 окон, а также функционирует электронная очередь. В зоне ожидания службы 
организована работа консультантов по вопросам предоставления муниципальных услуг. 
За счет большого количества и обеспечения уницификации «окон», время ожидания в очереди при обращении заявителя за получением 
муниципальных услуг, предоставляемых по принципу «одного окна», не превышает 15 минут. 
В рамках работы по популяризации услуг, предоставляемых в электронной форме, в настоящее время на официальном сайте администрации МО ГО 
«Сыктывкар» размещена информация о возможности получения массовых социально значимых услуг через Единый портал государственных и 
муниципальных услуг (функций) (далее – ЕПГУ). Также создан раздел «Муниципальные услуги, предоставляемые в электронном виде», 
содержащий информацию по каждой услуге, предоставляемой в электронном виде, и ссылки на федеральные сервисы предоставления 
соответствующих услуг на ЕПГУ для подачи электронных заявок. 
Кроме того, информация о возможности и преимуществах подачи заявок на предоставление услуг в электронном виде регулярно размещается в 
социальных сетях на официальных страницах администрации МО ГО «Сыктывкар» и отраслевых (функциональных) органов администрации МО ГО 
«Сыктывкар».
Также необходимая информация о предоставляемых муниципальных услугах размещена на информационных стендах службы «одного окна» на 1 
этаже здания администрации МО ГО «Сыктывкар» и подведомственных организаций.
В настоящее время посредством ЕПГУ можно получить 44 массовые социально значимые муниципальные услуги (МСЗУ) администрации МО ГО 
«Сыктывкар» и 3 услуги учреждений сферы образования.
В общей сложности за I квартал 2026 года посредством ЕПГУ в администрацию подано 7 292 электронных заявления на получение МСЗУ, что 
составляет 48 % от общего количества заявлений на предоставление МСЗУ. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года их количество 
увеличилось на 3 %.
Кроме того, в целях предоставления гражданам доступа к информационным ресурсам в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
таким как официальный сайт администрации МО ГО «Сыктывкар» и федеральная государственная информационная система «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)» (в том числе для подачи заявок о предоставлении государственных и муниципальных услуг), в 
фойе на 1 этаже здания администрации МО ГО «Сыктывкар» оборудовано автоматизированное рабочее место.

Раздел 6. Оценка 
Общественного совета при 
муниципальном 
образовании

В 1 квартале 2026 года проведено 1 заочное заседание Общественной палаты МО ГО «Сыктывкар» (седьмого состава), на котором рассмотрено 2 
вопроса. В целях освещения деятельности работы Общественной палаты МО ГО «Сыктывкар» размещены на сайте администрации сыктывкар.рф во 
вкладке «Общественная палата» (Управление информации и социальных коммуникаций администрации МО ГО «Сыктывкар»).

Раздел 7. Оценка Совета 
муниципального 
образования

В целях освещения деятельности работы Совета МО ГО «Сыктывкар» на официальном сайте Совета (https://syktyvkar-sovet.ru/ ) размещены 
официальные документы Совета (доклады, нормативно-правовые акты, проекты, решения, состав Совета).

https://syktyvkar-sovet.ru/

